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ЖАУМИТОВА М.Д.
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МЕТОДИКА ОБУЧЕНИЯ ОСНОВАМ МОБИЛИЗАЦИОННОЙ
ЭКОНОМИКИ В СИСТЕМЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Аннотация. Современные вызовы, связанные с необходимостью обеспечения устойчивого
функционирования экономики в условиях кризисных ситуаций и особых периодов, обусловливают
повышение требований к подготовке специалистов, обладающих знаниями в области
мобилизационной экономики. В этой связи возрастает значение совершенствования
образовательного процесса в системе высшего образования, направленного на формирование у
обучающихся компетенций, необходимых для решения задач экономического обеспечения
мобилизационной подготовки. В результате исследования разработана авторская методика
обучения, включающая мотивационно-диагностический, теоретический, аналитический, практико-
ориентированный и контрольно-рефлексивный этапы. Предложены содержание каждого этапа,
методы обучения, формы организации учебной деятельности и критерии оценки
сформированности компетенций обучающихся. Особое внимание уделено использованию кейс-
технологий, проектного обучения, моделирования профессиональных ситуаций и цифровых
образовательных ресурсов. Научная новизна исследования заключается в разработке комплексной
методики обучения основам мобилизационной экономики, ориентированной на формирование
профессиональных компетенций студентов с учетом современных требований к подготовке
кадров. Практическая значимость результатов определяется возможностью использования
предложенной методики при разработке образовательных программ, учебно-методических
комплексов и дисциплин экономического профиля в организациях высшего образования

Ключевые слова: Мобилизация, экономика, высшее образование, методика обучения,
профессиональные компетенции, образовательный процесс, компетентностный подход, практико-
ориентированное обучение, экономическая безопасность, кейс-метод, педагогическое
моделирование.
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ЖҰМЫЛДЫРУ ЭКОНОМИКАСЫ НЕГІЗДЕРІНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ
БЕРУ ЖҮЙЕСІНДЕ ОҚЫТУ ӘДІСТЕМЕСІ

Андатпа. Дағдарыстық жағдайлар мен ерекше кезеңдер жағдайында экономиканың тұрақты
жұмыс істеуін қамтамасыз ету қажеттілігімен байланысты қазіргі заманғы сын-қатерлер
жұмылдыру экономикасы саласында білімі бар мамандарды даярлауға қойылатын талаптардың
артуын шарттайды. Осыған байланысты білім алушылардың жұмылдыру дайындығын
экономикалық қамтамасыз ету міндеттерін шешу үшін қажетті құзыреттерді қалыптастыруға
бағытталған жоғары білім беру жүйесіндегі білім беру процесін жетілдірудің маңызы артып
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келеді. Зерттеу нәтижесінде мотивациялық-диагностикалық, теориялық, аналитикалық,
тәжірибеге бағытталған және бақылау-рефлексивті кезеңдерді қамтитын авторлық оқыту
әдістемесі жасалды. Әр кезеңнің мазмұны, оқыту әдістері, оқу іс-әрекетін ұйымдастыру
формалары және білім алушылардың құзыреттіліктерінің қалыптасуын бағалау критерийлері
ұсынылған. Кейс-технологияларды, жобалық оқытуды, кәсіби жағдайларды модельдеуді және
цифрлық білім беру ресурстарын пайдалануға ерекше назар аударылады. Зерттеудің ғылыми
жаңалығы кадрларды даярлауға қойылатын заманауи талаптарды ескере отырып, студенттердің
кәсіби құзыреттіліктерін қалыптастыруға бағытталған жұмылдыру экономикасының негіздерін
оқытудың кешенді әдістемесін әзірлеу болып табылады. Нәтижелердің практикалық
маңыздылығы жоғары білім беру ұйымдарында білім беру бағдарламаларын, оқу-әдістемелік
кешендер мен экономикалық бейіндегі пәндерді әзірлеу кезінде ұсынылған Әдістемені қолдану
мүмкіндігімен анықталады

Түйінді сөздер: Түйінді сөздер. Жұмылдыру, экономика, жоғары білім, оқыту әдістемесі,
кәсіби құзыреттіліктер, білім беру процесі, құзыреттілік тәсіл, тәжірибеге бағытталған оқыту,
экономикалық қауіпсіздік, кейс-әдіс, педагогикалық модельдеу.

ZHAUMITOVA M.
Doctor in Economics, Professor, National Defense University of the Republic of Kazakhstan, Astana,

Kazakhstan. ORCID:0009-0000-5765-808X

METHODS OF TEACHING THE BASICS OF MOBILIZATION
ECONOMICS IN THE HIGHER EDUCATION SYSTEM

Annotation. Modern challenges related to the need to ensure the sustainable functioning of the
economy in crisis situations and special periods lead to increased requirements for the training of
specialists with knowledge in the field of mobilization economics. In this regard, the importance of
improving the educational process in the higher education system is increasing, aimed at developing
students' competencies necessary to solve the problems of economic support for mobilization training. As
a result of the research, the author's teaching methodology has been developed, including motivational-
diagnostic, theoretical, analytical, practice-oriented and control-reflective stages. The content of each
stage, teaching methods, forms of organization of educational activities and criteria for assessing the
formation of students' competencies are proposed. Special attention is paid to the use of case
technologies, project-based learning, modeling of professional situations and digital educational
resources. The scientific novelty of the research lies in the development of a comprehensive methodology
for teaching the basics of mobilization economics, focused on the formation of students' professional
competencies, taking into account modern training requirements. The practical significance of the results
is determined by the possibility of using the proposed methodology in the development of educational
programs, educational and methodological complexes and economic disciplines in higher education
institutions

Keywords: мобилизация, экономика, высшее образование, методика обучения,
профессиональные компетенции, образовательный процесс, компетентностный подход, практико-
ориентированное обучение, экономическая безопасность, кейс-метод, педагогическое
моделирование.

Введение.
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Подготовка специалистов, принимающих обоснованные управленческие решения
при нестабильности, кризисных явлениях и особых периодах функционирования
экономики в условиях современных социально-экономических преобразований и
повышения требований к устойчивости национальных экономик возрастает. Одним
из направлений совершенствования профессиональной подготовки кадров
становится развитие образовательных подходов, обеспечивающих формирование
компетенций в области мобилизации экономики как составной части системы
экономической безопасности государства.

Процесс мобилизации экономики выступает как организационно-экономическая
система, направленная на обеспечение готовности государства, организаций и
общества к эффективному использованию имеющихся ресурсов при возникновении
чрезвычайных обстоятельств, изменении условий функционирования хозяйственной
системы или необходимости выполнения приоритетных государственных задач.

Изучение процесса мобилизации экономики требует комплексного подхода,
объединяющего экономические знания, основы государственного регулирования,
управление ресурсами, вопросы устойчивости производственных процессов и
стратегического планирования.

Современная система высшего образования ориентирована на подготовку
специалистов, обладающих не только фундаментальными знаниями, но и
способностью применять их в практической деятельности. В связи с этим особую
актуальность приобретает поиск эффективных методов обучения, позволяющих
сформировать у студентов навыки анализа экономических процессов, оценки
ресурсных возможностей и принятия решений в условиях ограниченных ресурсов и
повышенной неопределенности [1].

Анализ образовательной практики показывает, что вопросы подготовки
специалистов в области мобилизации экономики в системе высшего образования
остаются недостаточно разработанными. Существующие учебные программы в
основном ориентированы на изучение отдельных аспектов экономической
безопасности, государственного управления и стратегического планирования,
однако не всегда обеспечивают формирование целостного представления о
механизмах функционирования экономики в условиях мобилизационной подготовки.

В настоящее время наблюдается несоответствие между потребностью в
подготовке специалистов, способных учитывать специфику мобилизационных
экономических процессов, и недостаточной разработанностью методического
обеспечения преподавания основ мобилизации экономики в системе образования.
Данное несоответствие обусловливает необходимость разработки научно
обоснованной методики обучения, базирующейся на современных педагогических
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подходах.
Степень разработанности проблемы определяется исследованиями в области

профессионального образования, компетентностного подхода, педагогического
моделирования и экономической подготовки специалистов. Значительный вклад в
развитие теории образовательного процесса внесли исследования, посвященные
формированию профессиональных компетенций, применению практико-
ориентированных технологий обучения, проектной деятельности и использованию
ситуационных методов в подготовке будущих специалистов. Вместе с тем вопросы
организации обучения основам мобилизационной экономики как самостоятельного
направления подготовки требуют дальнейшего научного изучения [2].

Цель исследования заключается в разработке и научном обосновании методики
обучения основам мобилизации экономики в системе высшего образования.

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи
исследования:

- разработать методику обучения основам мобилизации экономики на основе
современных педагогических подходов;

- обосновать педагогические условия реализации разработанной методики;
- определить критерии оценки эффективности обучения и сформированности

соответствующих компетенций.
Научная гипотеза исследования заключается в предположении о том, что

эффективность подготовки обучающихся в области мобилизации экономики может
быть повышена при использовании специально разработанной методики обучения,
основанной на сочетании компетентностного, системного и практико-
ориентированного подходов, а также применении современных образовательных
технологий.

Теоретическая значимость исследования состоит в развитии научных
представлений о содержании и организации обучения основам мобилизационной
экономики в системе высшего образования.

Практическая значимость заключается в возможности использования
разработанной методики при проектировании образовательных программ, учебных
курсов и учебно-методических материалов для подготовки специалистов
экономического профиля.

Таким образом, актуальность исследования обусловлена необходимостью
совершенствования образовательного процесса и разработки методического
инструментария, обеспечивающего формирование у обучающихся компетенций в
области мобилизационной экономики и повышения качества профессиональной
подготовки в системе высшего образования.
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Материалы и методы.
Методологическую основу исследования составили положения современной

педагогической науки, концепции профессионального образования,
компетентностного подхода и практико-ориентированного обучения. Разработка
методики обучения основам мобилизационной экономики в системе высшего
образования осуществлялась с учетом необходимости формирования у обучающихся
комплексных знаний, умений и навыков, обеспечивающих способность
анализировать экономические процессы и принимать решения в условиях
нестандартных и изменяющихся условий функционирования экономики.

Материалами исследования послужили научные труды исследователей в области
высшего образования, профессиональной подготовки специалистов, экономической
безопасности, государственного регулирования экономики, а также нормативные и
методические документы, регламентирующие организацию образовательного
процесса в высших учебных заведениях.

В качестве основного методологического основания исследования использован
системный подход, позволяющий рассматривать обучение основам
мобилизационной экономики как целостную педагогическую систему, включающую
цель, содержание, методы, формы организации учебной деятельности и оценку
результатов обучения. Данный подход обеспечил возможность определения
взаимосвязи между структурными компонентами образовательного процесса и
выявления условий эффективной реализации разработанной методики.

Компетентностный подход выступил основой определения образовательных
результатов и требований к подготовке обучающихся. В рамках данного подхода
обучение рассматривалось как процесс формирования совокупности
профессиональных компетенций, включающих знания об экономических механизмах
мобилизационной подготовки, способность анализировать ресурсные возможности,
оценивать экономические риски и применять полученные знания при решении
практических задач.

Практико-ориентированный подход был использован при определении
содержания и методов обучения, применение данного подхода позволило включить
в образовательный процесс формы и технологии, направленные на связь
теоретических знаний с реальными профессиональными ситуациями. В рамках
исследования обосновано использование кейс-метода, проектного обучения,
ситуационного моделирования и анализа практических задач как эффективных
средств формирования профессиональных компетенций.

Результаты.
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В целях решения первой задачи данного исследования разработана методика
обучения основам мобилизационной экономики в системе высшего образования,
направленная на формирование у обучающихся комплекса профессиональных
компетенций, необходимых для понимания экономических процессов в условиях
мобилизационной подготовки и обеспечения устойчивости социально-
экономических систем.

Разработанная методика рассматривается как целостная педагогическая
система, включающая целевой, содержательный, организационно-технологический
и оценочно-результативный компоненты, основная идея заключается в интеграции
теоретической подготовки обучающихся с практическим освоением методов
анализа и принятия экономических решений в условиях ограниченности ресурсов,
изменения внешних условий и необходимости обеспечения приоритетных
государственных задач.

Целевой компонент методики определяется необходимостью формирования у
обучающихся способности применять экономические знания для анализа процессов
мобилизационной подготовки, оценки ресурсных возможностей и разработки
управленческих решений. Основной целью методики является повышение качества
профессиональной подготовки обучающихся посредством освоения ими
теоретических основ и практических инструментов мобилизационной экономики.

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи обучения:
- формирование системного представления о сущности и функциях

мобилизационной экономики;
- изучение механизмов государственного регулирования экономических

процессов в условиях особых периодов;
- развитие навыков анализа ресурсного обеспечения и экономической

устойчивости организаций;
- формирование способности применять полученные знания при решении

практико-ориентированных задач.
Содержательный компонент методики включает комплекс учебных модулей,

отражающих основные направления изучения мобилизационной экономики [3, 4, 5].
Предлагаемая структура содержания обучения изложена в Таблице 1.

Таблица 1. Структура и содержание модулей методики обучения основам
мобилизационной экономики

№ Учебный модуль Содержание модуля Формируемые
компетенции
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1 Теоретические
основы
мобилизационной
экономики [4].

Понятие, сущность,
принципы
функционирования
мобилизационной
экономики, ее роль в
обеспечении экономической
безопасности государства

Способность
анализировать основы
функционирования
мобилизационной
экономики

2 Экономическое
обеспечение
мобилизационной
подготовки [4].

Планирование ресурсов,
организация производства,
управление материальными
и финансовыми потоками

Способность оценивать
ресурсное обеспечение
организаций

3 Управление
экономическими
рисками и
устойчивостью [5].

Анализ рисков, оценка
устойчивости
экономических систем,
методы управления
угрозами

Навыки принятия
управленческих
решений в условиях
нестабильности

4 Практическое
применение
инструментов
мобилизационной
экономики [6].

Решение ситуационных
задач, анализ сценариев,
выполнение проектных
заданий [7].

Способность применять
знания при решении
практико-
ориентированных
задач

Таким образом, разработанная структура содержания методики обучения
основам мобилизационной экономики обеспечивает комплексное формирование у
обучающихся теоретических знаний, практических навыков и способности
применять экономические инструменты в условиях особых периодов.
Представленные учебные модули направлены на повышение качества
профессиональной подготовки специалистов и развитие компетенций, необходимых
для обеспечения устойчивости экономических систем.

Реализация указанной выше методики предполагает последовательное
прохождение связанных между собой этапов, обеспечивающих достижение
поставленной цели обучения. При этом, каждый этап направлен на решение
определенных педагогических задач и формирование у обучающихся
соответствующих компетенций в области мобилизационной экономики.

Методика включает пять взаимосвязанных этапов, где первым этапом является
мотивационно-диагностический, цель которого заключается в формировании
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интереса студентов к изучению вопросов мобилизационной экономики и
определении исходного уровня их знаний, на рисунке 1 изложен мотивационно-
диагностический этап [3, 8].

Рисунок 1. Мотивационно-диагностический этап.
Таким образом, мотивационно-диагностический этап обеспечивает создание

основы для дальнейшей реализации методики обучения, позволяя выявить уровень
подготовленности студентов, их образовательные потребности и степень
заинтересованности в изучении мобилизационной экономики. Полученные
результаты диагностики используются для корректировки содержания и выбора
эффективных методов последующих этапов обучения.

Вторым этапом выступает теоретико-познавательный, основной задачей
которого является формирование базовой системы знаний о закономерностях
функционирования мобилизационной экономики, формы обучения изложены на
рисунке 2.
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Рисунок 2. Формы обучения теоретико-познавательного этапа
Особенностью данного этапа является сочетание фундаментальной

экономической подготовки с изучением специфики мобилизационных процессов.
Таким образом, теоретико-познавательный этап обеспечивает формирование у

обучающихся системных знаний о принципах и механизмах функционирования
мобилизационной экономики. Освоение теоретических положений создает основу
для последующего развития практических навыков анализа и принятия решений в
сфере мобилизационной подготовки [3, 4, 9].

Третьим этапом является аналитико-практический, который направлен на
формирование способности применять полученные знания для решения
практических задач изложено на рисунке 3.

Рисунок 3. Аналитико-практический этап
На аналитико-практическом этапе обучающимся могут предлагаться задачи по

анализу устойчивости предприятий, оценке ресурсного обеспечения,
моделированию вариантов управления экономическими процессами в условиях
ограничений.

Таким образом, аналитико-практический этап обеспечивает переход от освоения
теоретических знаний к их применению при решении профессионально
ориентированных задач. Использование активных образовательных технологий
способствует развитию аналитического мышления, навыков по принятия
управленческих решений и готовности обучающихся к практической деятельности в
сфере мобилизационной экономики [9, 10, 11].

Четвертым этапом является проектный, предусматривающий самостоятельную
разработку обучающимися практико-ориентированных решений, к направлению
которых можно отнести:

- анализ экономической устойчивости организации;
- разработка предложений по оптимизации ресурсного обеспечения;
- моделирование сценариев функционирования предприятий в изменяющихся

условиях;
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- подготовка аналитических отчетов.
Следует отметить, что данный этап способствует развитию исследовательских,

управленческих и аналитических компетенций и ориентирован на закрепление и
интеграцию полученных знаний посредством самостоятельной разработки
практико-ориентированных решений.

В свою очередь выполнение проектных заданий будет способствовать развитию
исследовательских, аналитических и управленческих компетенций, необходимых
для профессиональной деятельности в области мобилизационной экономики [11,
12].

Заключительным пятым этапом выступает контрольно-рефлексивный, который
направлен на оценку эффективности обучения и определение уровня
сформированности компетенций, применяются следующие методы оценки:

- итоговое тестирование;
- защита проектов;
- решение комплексных ситуационных задач;
- экспертная оценка результатов деятельности студентов.
В рамках выполнения второй задачи данного исследования следует отметить,

что изложенная выше методика, будет эффективной при соблюдении определенных
педагогических условий, способствующих повышению качества образовательного
процесса. Их учет обеспечивает достижение целей обучения и развитие у
обучающихся компетенций в области мобилизационной экономики.

На рисунке 4 изложены педагогические условия реализации методики, которые
могут обеспечить эффективность обучения основам мобилизационной экономики.

Рисунок 4. Педагогические условия реализации методики
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Таким образом, совокупность представленных педагогических условий
обеспечивает эффективную реализацию методики обучения основам
мобилизационной экономики. Их комплексное применение способствует
формированию профессиональных компетенций обучающихся, развитию
аналитического мышления и готовности к решению практических задач в сфере
мобилизационной подготовки экономики [4, 9, 10, 12, 13].

Завершающим элементом разработанной методики является оценка результатов
обучения, позволяющая определить степень достижения поставленных
образовательных целей и уровень сформированности профессиональных
компетенций обучающихся.

Для решения третьей задачи данного исследования «определение критериев
оценки эффективности обучения и сформированности соответствующих
компетенций» были проанализированы теоретические подходы, которые показали,
что для объективной оценки эффективности методики необходимы критерии
сформированности компетенций, отражающие уровень освоения теоретических
знаний, практических умений и готовности обучающихся к решению
профессиональных задач в области мобилизационной экономики, на таблице 2
изложены критерии [9, 8, 12, 14].

Таблица 2. Критерии оценки сформированности компетенций

№ Критерии Направление

1 Когнитивный Характеризует уровень теоретических знаний обучающихся
о сущности и механизмах мобилизационной экономики

2 Аналитический Отражает способность обучающихся анализировать
экономические ситуации, выявлять риски и оценивать
возможные решения

3 Практический Определяет способность применять полученные знания при
выполнении профессионально ориентированных задач

4 Рефлексивный Характеризует способность студентов оценивать
результаты собственной деятельности и совершенствовать
профессиональные навыки

Таким образом, разработанная методика представляет собой комплексную
систему обучения, ориентированную не только на усвоение теоретических знаний,
но и на формирование практических компетенций обучающихся.
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Применение методики позволяет повысить эффективность подготовки
специалистов экономического профиля и обеспечить соответствие
образовательного процесса современным требованиям к профессиональной
подготовке кадров.

Обсуждение.
Полученные результаты исследования свидетельствуют о необходимости

совершенствования подходов к организации обучения основам мобилизационной
экономики в системе высшего образования.

Разработка соответствующей методики обусловлена изменением требований к
профессиональной подготовке специалистов, которые должны обладать не только
экономическими знаниями общего характера, но и способностью анализировать
процессы обеспечения устойчивости экономических систем в условиях нестабильной
внешней среды.

В традиционной системе экономического образования основное внимание
преимущественно уделяется изучению закономерностей функционирования
рыночной экономики, механизмов управления организациями, финансового анализа
и стратегического планирования. Вместе с тем вопросы функционирования
экономики в условиях мобилизационной подготовки, обеспечения ресурсной
устойчивости и взаимодействия различных субъектов экономической системы
требуют отдельного методического подхода.

Предлагаемая методика обучения основам мобилизационной экономики
отличается от существующих образовательных подходов комплексностью и
практической направленностью. Особенностью методики является объединение
содержательного компонента экономической подготовки с современными
педагогическими технологиями, направленными на развитие аналитического
мышления и способности применять полученные знания при решении
профессиональных задач.

Важным аспектом разработанной методики является использование
компетентностного подхода. В отличие от модели обучения, ориентированной
преимущественно на передачу теоретических знаний, предложенная система
направлена на формирование способности обучающихся применять знания в
конкретных ситуациях, что достигается посредством включения в образовательный
процесс кейс-метода, проектной деятельности, ситуационного моделирования и
практических заданий.

Использование практико-ориентированных технологий позволяет повысить
уровень вовлеченности обучающихся в учебный процесс и создать условия для
формирования профессионального опыта еще на этапе обучения. Решение
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ситуационных задач, анализ экономических сценариев и разработка проектов
способствуют развитию навыков системного анализа, принятия решений и оценки
последствий управленческих действий.

Особое значение имеет междисциплинарный характер предлагаемой методики.
Обучение основам мобилизационной экономики требует интеграции знаний из
различных областей: экономики, государственного управления, экономической
безопасности, управления ресурсами и стратегического планирования. Данный
подход позволяет сформировать у обучающихся целостное представление о
сложных социально-экономических процессах.

Вместе с тем внедрение методики обучения основам мобилизационной
экономики в образовательный процесс требует учета ряда организационно-
педагогических условий, таких как:

 - наличие подготовленных преподавателей;
- разработка учебно-методического обеспечения;
- адаптация содержания дисциплины к профилю подготовки обучающихся,
- использование современных образовательных технологий.
Определенным ограничением исследования является необходимость

дальнейшей апробации предложенной методики в различных образовательных
организациях высшего образования и на различных направлениях подготовки.
Перспективным направлением дальнейших исследований является проведение
педагогического эксперимента с количественной оценкой изменения уровня
сформированности компетенций студентов до и после внедрения методики.

Практическая ценность разработанного подхода заключается в возможности его
применения при проектировании образовательных программ, разработке учебных
дисциплин и формировании учебно-методических комплексов по направлениям,
связанным с экономикой, управлением и экономической безопасностью.

Заключение.
Проведенное исследование позволило обосновать необходимость

совершенствования процесса обучения основам мобилизационной экономики в
системе высшего образования и разработать соответствующую методику,
направленную на формирование профессиональных компетенций обучающихся.

В ходе исследования установлено, что современные требования к подготовке
специалистов экономического профиля предполагают не только освоение
фундаментальных экономических знаний, но и развитие способности анализировать
сложные социально-экономические процессы, оценивать риски, управлять
ресурсами и принимать обоснованные решения в условиях изменяющейся среды. В
связи с этим обучение основам мобилизационной экономики должно
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рассматриваться как важное направление совершенствования профессиональной
подготовки кадров.

Разработанная методика обучения основывается на сочетании системного,
компетентностного и практико-ориентированного подходов. Ее особенностью
является интеграция теоретической подготовки с применением активных
образовательных технологий, включая кейс-метод, проектное обучение,
ситуационное моделирование и аналитические задания. Предложенная структура
методики включает мотивационно-диагностический, теоретико-познавательный,
аналитико-практический, проектный и контрольно-рефлексивный этапы,
обеспечивающие последовательное формирование знаний, умений и
профессиональных компетенций студентов.

Научная новизна исследования заключается в разработке комплексной методики
обучения основам мобилизационной экономики в системе высшего образования,
определении ее структурных компонентов, педагогических условий реализации и
критериев оценки результатов обучения. В отличие от традиционных подходов,
ориентированных преимущественно на передачу теоретических знаний,
предлагаемая методика направлена на формирование способности применять
полученные знания при решении практико-ориентированных задач.

Практическая значимость исследования заключается в возможности
использования разработанной методики при создании образовательных программ,
учебных курсов и учебно-методических материалов для обучающихся
экономических и управленческих направлений подготовки. Представленный подход
может способствовать повышению качества профессиональной подготовки
специалистов и развитию образовательного потенциала высших учебных заведений.

Перспективы дальнейших исследований связаны с проведением
экспериментальной проверки эффективности предложенной методики, разработкой
диагностического инструментария для оценки уровня сформированности
компетенций обучающихся, а также адаптацией содержания обучения к различным
направлениям подготовки и образовательным программам.

Таким образом, разработанная методика обучения основам мобилизационной
экономики представляет собой научно обоснованный инструмент
совершенствования образовательного процесса в системе высшего образования и
может быть использована для подготовки специалистов, обладающих
необходимыми компетенциями в области экономического анализа, управления
ресурсами и обеспечения устойчивости экономических систем.
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